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PROGRAMA DE EXAMEN: 

 

Eje I: Concepciones de la contabilidad, Objetivos y utilidad. Concepto de Documentos 

comerciales, clasificación, requisitos y confección de los mismos, importancia y normales legales 

vigentes. Activo – Pasivo – PN: conceptos, ecuación patrimonial estática y dinámica. Actividades 

de Identificación de Elementos patrimoniales. Actividades de identificación de elementos 

contables. 

 

Bibliografía Eje I: 

• Angrisani Roberto y López J. C. "Sistema de Información Contable" Unidad II: Fuente de 

registración contable. Edición 4. A&L Editoriales. 2016 

• Seltzer Juan Carlos. "Contar con Habilidad". Pág. 13 al 43. 3° Edición. Ediciones. Buenos 

Aires. 2016.   

 

Eje II: Análisis de cuentas: conceptos, rubros, clasificación. Movimiento de las cuentas. 

Registración contable, Método de partida doble. Libro diario y libro mayor conceptos, diferencias, 

estructura y registración según normas contables vigentes. Balance de comprobación de sumas y 

saldos: estructura y confección. Casos de aplicación. Actividades áulicas, grupales e individuales.  

 

Bibliografía Eje II:  

• Angrisani Roberto y López Juan Carlos. "Sistema de Información Contable" Edición 2016. 

A&L Editoriales. – Análisis de cuentas: Pág. 113 a 126. 

• Angrisani Roberto y López Juan Carlos. "Sistema de Información Contable" Edición 2016. 

A&L Editoriales. – Registro contable: Unidad 4 – Unidad 7 

• Sasso, Hugo Luis y María del Carmen Rey de Sasso. "Las cuentas y su análisis". Ediciones 

Macchi. 



 
Eje III: Ajustes contables: Conceptos, diferentes ajustes contables: Arqueo de caja, inventario de 

mercadería, registración del costo, depuración de deudores, previsión para deudores y para 

despidos. Principio de devengado, Registración de perdidas pendientes de pago y de ganancias 

pendientes de cobro. Cierre de cuentas de IVA. 

Estado de Resultado, concepto, estructura y confección. Estado de situación patrimonial.: 

Concepto, estructura y confección.  Planilla de pre balance.  

Trabajo Práctico integrador  

 

Bibliografía Eje III: 

• Angrisani Roberto y López Juan Carlos. "Sistema de Información Contable" Edición 2016. 

A&L Editoriales. – Registro contable: Unidad 4 – Unidad 7 

• Sistemas de Información Contable I. Rosenberg, R. Ediciones Santillana. Bs. As. 

Argentina. 2010. 

Criterios De Evaluación 

 

• Identificación de los elementos del sistema contable de la empresa  

• Realización de registración contable en los diversos libros contables. 

• Confección de los estados contables Organizacionales 

• Análisis e interpretación de los estados contables 

• Pertinencia conceptual. 

• Participación activa de las actividades propuestas.  

•  Utilización del vocabulario específico. 

• Respeto por sus pares y el docente 

 

Requisitos De Acreditación 

 

La materia es de carácter promocional, para ello deberán presentar el 100% de los trabajos 

solicitados, uno por unidad (3 – tres) y un trabajo integrador con una nota igual o superior a 8 

(ocho) en concordancia lo que establece el Artículo N°37 de la Resolución N°051/19 y un 

porcentaje de asistencia del 75% en las clases.  

En caso de obtener una nota inferior a 8 (ocho) regularizan el espacio y acceden a un EXAMEN 

FINAL, donde debe sacar una calificación mínima de 6 (seis) para Aprobar. 

 

 

                                                                                                                ________________ 

                                                                                                               Firma del Docente 

 


